Covid-19: Haben Sie an alles gedacht?

Wirtschaftsschutz ient rheit

Bundesverband

Sicherheitsverantwortliche in Unternehmen haben die komplexe Aufgabe das Unternehmen und die
Mitarbeiter durch die schwierige Zeit der Covid-19-Pandemie zu lenken. Dabei steht der Schutz der
Mitarbeiter und der Geschaftspartner im Vordergrund, damit die wichtigsten Produktions- und Lo-
gistikprozesse aufrechterhalten werden kdnnen. Dies ist vor allem bei kritischen Infrastrukturen es-
senziell. Aber auch alle anderen Unternehmen sollten prifen, ob sie alle méglichen SchutzmalRnahmen
umgesetzt haben. Im Folgenden finden Sie eine Auswahl von wichtigen MaBnahmen, die jedoch gege-
benenfalls lagebedingt angepasst werden mussen.

Einrichtung Notfall- & Krisenstab

Meldeprozesse fiir Verdachtsfalle und Infizierte etablieren; schnelles Lokalisieren von Mitar-
beitern bei Verdachtsfallen und bestatigten Fallen ermdoglichen

= Zusatzliche Hygienemanahmen durchfihren

= Eigene Veranstaltungen iberdenken und wenn méglich absagen (Trainings/Weiterbildungen,
Hauptversammlung etc.)

= Regeln fiir interne Meetings festlegen (z.B. 2 Personen pro Raum mit Mindestabstand)

= Mitarbeiter regelmaRig informieren (Mailings, Intranet etc.) sowie sensibilisieren (fiir dienst-
lichen und privaten Bereich)

= Um bei einer langer anhaltenden Krisensituation die Arbeitsfahigkeit des Notfall- und Krisen-
stabs aufrecht zu erhalten, sollten Vertreter friihzeitig ausgewahlt und miteinbezogen werden

Werks- & Firmengeldnde / Biiro

= Homeoffice fur alle Mitarbeiter, die Ihre Tatigkeit von Zuhause erledigen knnen (z.B. Verwal-
tung, Personal, Finanzen etc.) = Wichtig: genligend Hardware vorhanden? Geniigend Band-
breite zur Verfliigung? VPN? etc.

= Klaren Sie fiir Mitarbeiter, ob eine spezielle Arbeitgeberbescheinigung benotigt wird oder der
Firmenausweis als Berechtigung ausreicht, um die Arbeitsstatte erreichen zu kénnen

=  Eingdnge oder Werkstore reduzieren, SchutzmalRnahmen umsetzen (z.B. Trennscheiben), falls
noch nicht vorhanden, Sicherheitsabstand ermdglichen

= Alle Besuchergruppen auf Symptome etc. befragen: Kunden, Lieferanten, Consultants — nicht
notwendigen Besuch einstellen! Bei Befragungen zu Symptomen und Temperaturmessungen
auf Datenschutzkonformitdt achten

= Geschaftskritische Funktionen fir die Aufrechterhaltung des Geschaftsbetriebs mussen defi-
niert werden
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= Verlagerung von Abteilungen und Schichten in getrennte Lokationen, um den Kontakt zwi-
schen Mitarbeitern zu reduzieren/vermeiden. Keine Rotation von Mitarbeitern zwischen
Teams

= Kantinen diirfen zurzeit nicht mehr ge6ffnet werden. Stellen Sie Lunchpakete fiir die Mitarbei-
ter zur Verfligung

Geschaftsreisen

= Geschéftsreisen nur noch wenn unternehmenskritisch = ansonsten Stopp

= Besuch von externen Veranstaltungen nur noch wenn unternehmenskritisch = ansonsten
Stopp

= Unterstutzung der Geschéftsreisenden und Expats (Organisation der Heimreisen, Kontakte zu
den Botschaften, Medizinische Versorgung im Ausland)

Supply Chain

= Anlieferungen nur gestatten, wenn es versorgungsrelevant ist

= Direkter Kontakt zu Lieferanten / LKW-Fahrern sollte auf das Notigste beschrankt werden -
Sicherheitsabstand von zwei Metern einhalten

= |LKW-Fahrer sollen die Fahrerkabine nur fiir notwenige Tatigkeiten verlassen (Be- und Entla-
dung, Dokumentenaustausch oder Gang auf die Toilette) und sich in unmittelbaren Nahe des
LKWs aufhalten

= Separate Toilette fiir LKW-Fahrer mit Waschbecken und Seife
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